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	（一）公司保护消费者的知情权、自主选择权和公平交易权
	公司在各种宣传资料中使用通俗易懂的语言和有利于消费者接收、理解的方式进行产品和服务信息披露。对产品和
	公司的主营业务为融资租赁业务，业务合同中已明确披露产品和服务的性质、利息、收益、费用、费率、主要风险
	公司坚持独立自主营销，开展融资租赁业务的过程中不涉及与第三方机构的展业合作，未发生第三方合作机构在营
	业务人员在客户营销中，明确向消费者列示业务条件及方案，不存在不公平定价情况。（二）公司保护消费者的受
	公司注重加强全体员工的诚信教育，强化诚信文化人才队伍建设，在合规培训中注重保险消费者权益保护的教育培
	在催收过程中，依法依规督促债务人清偿债务，不涉及催收外包业务。
	（三）公司保护消费者的信息安全权
	日常业务开展中严格落实阳光授信制度，收集消费者个人信息向消费者告知收集使用的目的、方式和范围等规则，
	对于涉及消费者个人信息的数据传输均采取脱敏操作，有效防止消费者个人信息泄露。
	七、重大事项信息
	（一）董事长离任
	2025年6月25日，第三届董事会收到黄镇辉董事长书面辞职报告。因工作岗位调整，黄镇辉先生申请辞去公
	（二）章程修订
	2025年10月27日，广东金融监管局下发关于公司修改章程的批复，公司同时完成监事会撤销工作。
	（三）高级管理人员聘任及离任
	2025年1月7日，沈越平总裁助理任职资格获广东金融监管局核准。
	2025年4月29日，第三届董事会第三十次会议聘任沈水彬为公司总裁（待任职资格核准）、解聘韩松珠江金
	2025年6月27日，第三届董事会三十一次会议聘任刘致远为珠江金融租赁有限公司副总裁（因其岗位变动、

